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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 24.01.2024 08:31:39

1 § Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Sorvan Kylayhdistys ry ja sen kotipaikka on Nokian kunta. Toimialueena
on Sorvan kyla (Sorvantie 285:sta Sorvantien ja Tottijarventien risteykseen). Yhdistys on
puoluepoliittisesti sitoutumaton.

2 § Tarkoitus ja sen toteuttaminen

Sorvan Kylayhdistyksen tarkoituksena on edistaa kylan asukkaiden yhteistyota,
omatoimisuutta, kylan elinkelpoisuutta ja toimia sen edunvalvojana. Yhdistys pyrkii
edistamaan kylan asukkaiden toimeentulomahdollisuuksien yleisia edellytyksia, kylan
vakinaisten ja vapaa-ajan asukkaiden viihtyvyytta, harrastus- ja kulttuuritoimintaa ja
yhteistyota.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys

- kylan etujarjestona osallistuu kylaa koskevaan suunnitteluun ja pyrkii vaikuttamaan
paatoksentekoon eri organisaatioissa

- tekee aloitteita ja esityksia, antaa lausuntoja viranomaisille ja muille jarjestoille seka
osallistuu kylan kehittdmistoiminnan suunnitteluun ja toteutukseen

- tiedottaa toiminnastaan

Toimintansa tukemiseksi yhdistyksella on oikeus ottaa vastaan avustuksia ja lahjoituksia,
omistaa ja hallita toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiinteaa omaisuutta, harjoittaa
alaansa liittyvaa julkaisutoimintaa seka asianmukaisen luvan saatuaan toimeenpanna
arpajaisia ja myyjaisia seka huutokauppoja ja rahankerayksia.

3 § Jasenisto

Yhdistyksen varsinaisiksi, aanioikeutetuiksi jaseniksi voivat liittya yhdistyksen toiminnasta
kiinnostuneet yksityiset henkilot, jotka suorittavat vuosikokouksen maaraaman jasenmaksun.
Jasenyyden hyvaksymisesta paattaa yhdistyksen johtokunta. Sen katsotaan alkavan
ajankohdasta, jolloin jasenyys on hyvaksytty.

Varsinainen jasen on velvollinen suorittamaan yhdistyksen vuosikokouksen maaraaman
jasenmaksun, jonka voi suorittaa joko vuodeksi (1) tai kolmeksi (3) vuodeksi kerrallaan.

Kannattajajaseneksi, jolla ei ole danioikeutta yhdistyksen kokouksessa, johtokunta voi
hyvaksya yksityisen henkilon tai oikeustoimikelpoisen yhteison, joka suorittaa syyskokouksen
maaraaman kannattajajasenmaksun, joka voi olla erisuuruinen toimialueen ulkopuolella
oleville yhteisoille. Kannattajajasenilla on puhe- ja lasnaolo-oikeus, mutta ei aanioikeutta.

Johtokunta pitaa yhdistyksen jasenista jasenluetteloa. Jasenella on oikeus erota
yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti yhdistyksen johtokunnalle tai sen puheenjohtajalle
tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.



Sivu: 2/4

4 § Johtokunta

Yhdistyksen asioita hoitaa johtokunta, johon kuuluu syyskokouksessa seuraavaksi
kalenterivuodeksi valitut vahintaan nelja (4), enintdaan yhdeksan (9) varsinaista jasenta ja
vahintaan yksi (1) ja enintaan nelja (4) varajasenta.

Johtokunnan toimikausi on kalenterivuosi.

Johtokunta valitsee vuosittain keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan ja
kutsuu sihteerin ja muut tarvittavat toimihenkilot toimikautensa ajaksi. Johtokunnan
puheenjohtajana tai varapuheenjohtajana voi yhtajaksoisesti toimia yli viiden (5) vuoden ajan
vain, jos tehtavaan ei ole muita ehdokkaita. Johtokunta voi asettaa keskuudestaan asioiden
valmistelua varten tyovaliokuntia tai kutsua niita hoitamaan asiantuntijoita. Johtokunta voi
asettaa avukseen saantdjen edellyttamia tehtavia varten sille alisteisia pysyvia tai tilapaisia
toimikuntia tai jaostoja. Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessa
varapuheenjohtajan kutsusta, kun he toteavat siihen olevan aihetta tai kun vahintaan puolet
johtokunnan jasenista sita vaatii. Johtokunnan kokous on paatosvaltainen, kun vahintaan
puolet sen jasenista, puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja mukaan lukien on lasna.

Asia ratkaistaan yksinkertaisella dZanten enemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan mielipide, vaaleissa arpa. Kokouksista on pidettava paatospoytakirjaa.

5 § Nimenkirjoittajat

Yhdistyksen nimen kirjoittaa yhdistyksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja yhdessa tai
jompikumpi heista yhdessa sihteerin tai rahastonhoitajan kanssa.

6 § Talous

Yhdistyksen tilit paatetaan kalenterivuosittain ja ne on jatettava poytakirjoineen
tilintarkastajille vahintaan kuukausi ennen kevatkokousta. Tilintarkastajien on palautettava tilit
lausuntoineen johtokunnalle vahintaan 14 paivaa ennen kevatkokousta.

7 § Kokoukset

Yhdistyksen varsinaiset kokoukset ovat kevatkokous ja syyskokous. Kevatkokous pidetaan
ennen huhtikuun loppua ja syyskokous loka-joulukuun aikana. Ylimaarainen kokous
pidetaan, milloin yhdistyksen kokous niin paattaa tai johtokunta katsoo tarpeelliseksi taikka
vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista erikseen ilmoitettua
tarkoitusta varten kirjallisesti niin vaatii. Kutsu yhdistyksen varsinaiseen seka ylimaaraiseen
kokoukseen on toimitettava kirjallisesti yhdistyksen jasenille tai ilmoitettava sanomalehdessa
tai pidettava esilla ilmoitustaululla tai www-sivuilla tai lahetettava yhdistyksen jasenille
sahkopostilla tai muulla sahkdisella menetelmalla viimeistaan seitseman (7) paivaa ennen
kokousta. Yli kaksi (2) vuorokautta ennen kokousta johtokunnalle ilmoittautuneet voivat
osallistua yhdistyksen kokoukseen myos tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla.

8 § Aanestykset
Yhdistyksen kokouksissa varsinaisilla jasenilla on kullakin yksi aani. Paatokset tehdaan
yksinkertaisella aanten enemmistolla. Adnten mennessa tasan, ratkaisee puheenjohtajan

aani, vaaleissa kuitenkin arpa.

9 § Vuosikokous/Vuosikokoukset
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Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

- Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa.

- Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

- Kasitellaan edellisen vuoden toimintakertomus ja paatetaan sen hyvaksymisesta.

- Esitellaan edellisen vuoden tilinpaatos ja tilintarkastajien lausunto ja paatetaan tilien
hyvaksymisesta seka vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille tai toimenpiteista, joihin

yhdistyksen hallinto kuluneena vuonna tai siitd annettu kertomus saattavat antaa aihetta.

- Paatetaan yhdistyksen kokouksen koollekutsumistavasta saantojen 7§ maaraamisissa
rajoissa.

- Kasitellaan muut mahdollisesti esille tulevat asiat, joista johtokunnalle on tehty esitys
vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen kokousta tai jotka johtokunta haluaa
kevatkokoukselle esittaa.

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

- Valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa.

- Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

- Hyvaksytaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma.

- Maarataan seuraavan vuoden jdsenmaksun ja kannattajajasenmaksun suuruus.
- Paatetaan johtokunnan jasenten ja tilintarkastajien palkkioista.

- Hyvaksytaan seuraavan vuoden talousarvio.

- Valitaan johtokunnan jasenet.

- Valitaan vahintaan yksi (1), enintaan kaksi (2) toiminnantarkastajaa ja heille
henkilokohtaiset varatoiminnantarkastajat.

- Valitaan edustaja/ edustajat valtakunnallisiin jarjestoihin.

- Kasitelladan muut mahdollisesti esille tulevat asiat, joista johtokunnalle on tehty esitys
vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen kokousta tai jotka johtokunta haluaa syyskokoukselle
esittaa.

10 § Saantdjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Muutoksia naihin saantoéihin voidaan tehda ainoastaan yhdistyksen kokouksissa.

Muutosehdotuksen on talldin hyvaksytyksi tullakseen saatava vahintaan kolme neljasosaa
(3/4) annetuista aanista.

11§
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Ehdotus yhdistyksen purkamisesta on kasiteltava kahdessa perakkaisessa yhdistyksen
kokouksessa, joiden valia tulee olla vahintaan yksi kuukausi, ja ehdotuksen on hyvaksytyksi
tullakseen saatava kummassakin kokouksessa vahintaan kolme neljasosaa (3/4) annetuista

aanista.

12 §

Yhdistyksen purkautuessa tai tullessa lakkautetuksi sen varat luovutetaan yhdistyksen
tarkoitusta edistavaan toimintaan seka huolehditaan arkiston ja museokokoelmien tai

vastaavien sailymisesta jonkin muun oikeuskelpoisen yhteison hallinnassa sen mukaan kuin
yhdistyksen jalkimmainen purkamisesta paattava kokous paattaa.



